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Information gemaB Art. 13 der EU-Datenschutz-
Grundverordnung fiir den Bauhof (allgemein)

1. Verantwortlicher fiir die Datenverarbeitung:

Stadt Bebra, Burgermeister
Rathausmarkt 1

36179 Bebra

Telefon: 06622 - 501-0

Mail: hauptundpersonalamt@bebra.de

2. Beauftragte oder Beauftragter fiir den Datenschutz:

Nadine Stolz

Sicherheitstechnik Stolz

Klaustor 4

36251 Bad Hersfeld

Telefon: 06621 - 9680093

Mail: datenschutz@sicherheitstechnik-stolz.de

3. Zwecke und Rechtsgrundlage der Verarbeitung
personenbezogener Daten:

Ihre Daten werden auf Grundlage von Art. 6 Abs. 1 Satz 1 Buchstabe e)
DSGVO i.V.m. dem Hessischen Datenschutz- und
Informationsfreiheitsgesetz sowie dem Hessischen StraBengesetz (HStrG)
erhoben

e zur Erstellung von Bescheiden
e zur Erstellung von Rechnungen
e zur Korrespondenz mit Versicherungen.

4. Kategorien der personenbezogenen Daten:

Die offentliche Stelle verarbeitet die folgenden personenbezogenen Daten
von Ihnen: Anrede, Name, Vorname, Adresse, Telefonnummer, E-Mail-
Adresse, eventuelle Fahrzeugkennzeichen und Ortlichkeit der Baustelle.
Sie werden flur keine anderen als die unter 4. aufgefihrten Zwecke
verwendet und nicht weitergegeben.
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5. Kategorien von Empfangern von personenbezogenen Daten:

Zur Erstellung von Rechnungen und Bescheiden werden die gespeicherten
Daten an die Zustandigkeit innerhalb der Stadt weitergegeben.

6. Dauer der Speicherung:

Ihre personenbezogenen Daten werden fur die Bearbeitung und die
Rechnungsstellung bendtigt. Wir speichern Ihre Daten so lange, wie dies
zur Erreichung der Zwecke notwendig ist und darUber hinaus, soweit die
gesetzlichen Aufbewahrungsfristen dies fordern (Bsp.
Rechnungserstellung).

7. Betroffenenrechte:

Jede von einer Datenverarbeitung betroffene Person hat nach der
Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) insbesondere folgende Rechte:

a) Auskunftsrecht Uber die zu ihrer Person gespeicherten Daten und
deren Verarbeitung (Artikel 15 DS-GVO).

b) Recht auf Datenberichtigung, sofern ihre Daten unrichtig oder
unvollstandig sein sollten (Artikel 16 DS-GVO).

c) Recht auf Léschung der zu ihrer Person gespeicherten Daten, sofern
eine der Voraussetzungen von Artikel 17 DS-GVO zutrifft. Das Recht
zur Léschung personenbezogener Daten besteht ergdnzend zu den in
Artikel 17 Absatz 3 DSGVO genannten Ausnahmen nicht, wenn eine
Léschung wegen der besonderen Art der Speicherung nicht oder nur
mit unverhaltnismaBig hohem Aufwand madglich ist. In diesen Fallen
tritt an die Stelle einer Loéschung die Einschrankung der Verarbeitung
gemal Artikel 18 DSGVO.

d) Recht auf Einschrankung der Datenverarbeitung, sofern die Daten
unrechtmaBig verarbeitet wurden, die Daten zur Geltendmachung,
Auslibung oder Verteidigung von Rechtsanspriichen der betroffenen
Person bendétigt werden oder bei einem Widerspruch noch nicht
feststeht, ob die Interessen der Meldebehtrde gegeniber denen der
betroffenen Person Uberwiegen (Artikel 18 Absatz 1 lit. b, c und d
DSGVO). Wird die Richtigkeit der personenbezogenen Daten
bestritten, besteht das Recht auf Einschrankung der Verarbeitung ftr
die Dauer der Richtigkeitsprifung.

e) Widerspruchsrecht gegen bestimmte Datenverarbeitungen, sofern
an der Verarbeitung kein zwingendes 6ffentliches Interesse besteht,
das die Interessen der betroffenen Person Uberwiegt, und keine
Rechtsvorschrift zur Verarbeitung verpflichtet (Artikel 21 DSGVO).
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8. Beschwerderecht:

Jede betroffene Person hat das Recht auf Beschwerde bei der
Aufsichtsbehdérde:

Der Hessische Beauftragte flir Datenschutz und Informationsfreiheit
Postfach 3163

65021 Wiesbaden

Telefon: 0611 - 1408-0

Telefax: 0611 - 1408-900

E-Mail: poststelle@datenschutz-hessen.de

wenn sie der Ansicht ist, dass ihre personenbezogenen Daten rechtswidrig
verarbeitet werden.
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